g Evropska unie
* * Evropsky socialni fond A
* * v s v

* Operacni program Zameéstnanost

CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_075/0009206

Cesta ke zméné Il
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,Hledani nového zaméstnani*

ru

Job Klub na téma ,Hledani nového zaméstnani“ v ramci projektu odstartoval realizaci klicové aktivity
Cislo 8. Sesla se pestrd skupina ucéastnikd, od dlouhodobé nezaméstnanych az po uUcastniky, ktefi
pravé zacali hledat nové zaméstnani. Néktefi méli s tématem bohaté zkusenosti, pro jiné Slo o zcela
nové informace. Nicméné vsSichni ddvali svou aktivitu najevo a snazili se zapojit do diskuze.

V Uvodu jsme se predstavily a povédély néco malo o cili Job Klubu. Poté jsme presly k samotné
PowerPointové prezentaci. Nejprve jsme Ucastniky predstavily s pribéhem dnesniho Job Klubu. Poté
jsme presly k samotnému jadru prezentace, a tedy k otdzce ,Kde shanét zaméstnani“. Diky tomu
jsme rozpoutali diskuzi na téma, kde Ucastnici nejcastéji hledaji nové zaméstnani. Sami uvedli, ze pres
internetové inzeraty, kterymi jsme se poté zabyvali.

PFi prezentaci pracovniho inzeratu jsme se zaméfili na jeho ndlezitosti, zakladni informace, které by
mél obsahovat, co naopak v inzerdtu byt nemusi atd. U¢astnikim jsme predaly nékolik vytisténych
prikladQl pracovniho inzeratu, které jsme poté spolec¢né prosli. Zaméfili jsme se na fraze, které se
v inzeratech Casto objevuji, aby naldkali zadjemce. Vysvétlily jsme, jaka je v inzerdtech prezentovand
mzda a jak nejrychleji vypocitat mzdu, kterou ve skute€nosti dostanou. Upozornily jsme, na jaké ¢asti
inzeratu se zaméfit — nazev firmy, pracovni doba, mzda, pracovni Uvazek, pracovni pozice, pozadavky
na kandidata, kontakt na kompetentni osobu. Poté jsme si dali kratkou prestavku.

Po prestavce jsme presli k dalsi ¢asti prezentace a tedy Zivotopisu. Vysvétlily jsme jeho cile, funkce,
co by mél obsahovat, jak by mél vizudlné vypadat, kolik normostran by mél mit (a zaroven jsme
vysvétlily, co znamena ,normostrana®). Uastnikim jsme predaly ,tahdk”, podle kterého se da
jednoduse Zivotopis sestavit. Na Zivotopis navazovalo téma motivacniho dopisu. S motivacnim
dopisem vétsina Ucastnikl uZ zkuSenosti neméla, proto jsme se mu vénovali hloubéji. Stejné jako u
Zivotopisu jsme vysvétlily jeho funkce, ndleZitosti, jak se ma posilat a jak ho sestavit. Opét jsme
Ucastnikm predaly ,tahak”, podle kterého si budou v budoucnu moci motivaéni dopis sestavit.
Postupné jsme od motivacniho dopisu presli k praktické ¢asti Job Klubu. Chtély jsme, aby si U¢astnici
zkusili napsat vlastni Zivotopis a motivaéni dopis. U€astnikiim se ale nechtélo moc psét, proto jsme
presli spis k diskuzi. Vysvétlily jsme, Ze motivacni dopis je vizitkou kazdého ucastnika, ktery se bude
uchdazet o zaméstnani. Ne vidy zaméstnavatel motivacni dopis vyZaduje, pokud ale ano, je dilezité,
aby ho Ucastnici sepsali. Nechaly jsme Ucastniky, aby nam rekli hlavni fraze, které si mysli, Ze se
v motivacnich dopisech nejc¢astéji objevuji (,Jsem flexibilni.“, ,Rad pracuji vtymu.“, ,Jsem
spolehlivy.”, Rad se u¢im novym vécem.”, atd.).

Vsichni Ucastnici se zapojili do debaty. Shodli se, Ze motivacni dopis nikdy nemuseli posilat, ale Ze je
urcité prospésné védét, jak ho sepsat. Zavérecné hodnoceni bylo spiSe individudlni. Po celou dobu
byli aktivni, bavili se, rozuméli vykladu a jisté si hodné informaci s sebou odnesli. Veskeré materidly,
které jsme jim predaly, si U¢astnici mohli vzit s sebou dom@. U&astnici shrnuli Job Klub jako velmi
prinosny.

Projekt je financovan z prostfedkd Evropského socialniho fondu prostiednictvim Operaéniho programu
Zameéstnanost a statniho rozpoc¢tu Ceské republiky.
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