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Cesta ke zméné Il

Job klub Jindfichtv Hradec, 5. 9. 2019,

»Prvni den v nové praci“

Dne 5. 9. 2019 se v organizaci MESADA, z. s. na pobo¢ce Rlzova 30/Il, 377 01 JindfichGv
Hradec uskutec¢nil 2. Job klub v ramci projektu ,,Cesta ke zméné II*, reg. Cislo projektu:
CZ.03.1.48/0.0/0.0/17_075/0009206.

Druhy Job klub byl na téma
,Prvni den vnové praci‘
Setkani se zucastnilo 11
ucastnik( projektu, ztoho 8
Zen a 3 muzi. V ramci tohoto
tématu jsme se zaméfili na:
,cemu prvni den
v zaméstnani vénovat
pozornost® (vhodné obleceni,
uprava zevnéjSku, pozdrav,
v€asny pfichod do prace
apod.), dale ,emu se naopak
vyvarovat® (nevhodné mluvit
o0 minulém zaméstnani, Sifit
pomluvy o} byvalém
zaméstnavateli, kolegovi,
feSeni platového ohodnoceni
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ostatnich zaméstnanct firmy). DalSi kapitolou prezentace byla pracovni smlouva, jejimz
podpisem vznika pracovni pomér mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem. Téma pracovni
smlouvy mezi uc€astniky rozpoutalo diskusi. Pfitomni povidali o svych pozitivnich, ale i
negativnich pracovnich zkuSenostech. Nechybély dotazy, tykajici se nalezitosti pracovni
smlouvy.

Ugastnici se pFijemné& pobavili pfi poslechu pisné& od skupiny Buty — Pisefi prace. V zavéru
nadeho setkani se debatovalo o probranych tématech, u€astnici vznaseli své dotazy, néktefi
povidali o svém pfedchozim zaméstnani. Zajimavé byly pfispévky téch, ktefi momentalné
pracuji, a jejichz zaméstnani bylo nalezeno pravé v ramci projektu Cesta ke zméné |II.

V zavéru prezentace jsme se vsichni pratelsky rozlousili. Ugastnici hodnotili setkani jako
pfinosné.

Projekt je financovan z prostfedkd Evropského socialniho fondu prostednictvim Opera¢niho programu
Zaméstnanost a statniho rozpoctu Ceské republiky.



